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Leitung Schule (m/w/d) in unserer Schule Röpsen 
 
o Vollzeit mit 40 Wochenstunden (Arbeitszeitkorridor) mit Beginn: 01. August 2024 

o Unbefristetes Arbeitsverhältnis  

 

Mit diesem Profil passen Sie zu uns: 

o abgeschlossenes Lehramtsstudium mit einer Qualifikation für Förderschulen, mit dem Förderschwer-
punkt geistige Entwicklung wünschenswert 

o Berufserfahrung in der Leitung einer Bildungseinrichtung bzw. in der Unterrichtung von Kindern und Ju-
gendlichen, an einer Förderschule, wünschenswert 

o Erfahrung in der Entwicklung und Umsetzung von pädagogischen Konzepten und Lehrplänen 
o Kenntnisse aller relevanten Gesetze und Vorschriften 

o Bereitschaft zur ständigen Fort- und Weiterbildung 

o EDV-Kenntnisse 

o Inhaber*in der Fahrerlaubnisklasse B oder BE 

 

Soziale Kompetenz: 

o Ausgezeichnete zwischenmenschliche Kommunikationsfähigkeiten 

o Fähigkeit, ein diverses Lehrerkollegium zu führen und zu motivieren 

o Kenntnisse im Umgang mit den Herausforderungen und Bedürfnissen von Schülern mit geistigen Ent-

wicklungsbeeinträchtigungen 

o Engagement für Inklusion und Chancengleichheit im Bildungsbereich 

o Führungskompetenz, Teamfähigkeit und eine klare, visionäre Denkweise 

 

Ihre zukünftigen Aufgaben:    

o Schaffen von Rahmenbedingungen für gelingende Lehr- und Lernprozesse  

o Systematische und kontinuierliche Schulentwicklung 

o Führung, Förderung und Unterstützung eines qualifizierten und motivierten Lehrerkollegiums 

o Effektiver und flexibler Einsatz von Sachressourcen 

o Qualitätsentwicklung und –sicherung 

o Förderung der Zusammenarbeit mit Eltern, Erziehungsberechtigten, Schulbehörden und anderen Bil-

dungseinrichtungen  

o Einbettung der Schule in das soziale, gesellschaftliche Umfeld 

o Repräsentation der Schule in der Öffentlichkeit 

 

Das bieten wir Ihnen: 

o Eine verantwortungsvolle und herausfordernde Position in einer Schule in freier Trägerschaft 

o Ein engagiertes und motiviertes Lehrerkollegium 

o Einarbeitungszeit für die Dauer eines Schuljahres 

o Unterstützung bei der beruflichen Weiterentwicklung und Weiterbildung 

o Die Möglichkeit, die Zukunft der Schule aktiv mitzugestalten 

o Eine leistungsgerechte Vergütung  

o Jährliche Einmalzahlung 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
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Wenn Sie die Zukunft unserer Schule mitgestalten und Schülerinnen und Schülern mit geistiger Ent-
wicklungsbeeinträchtigung zu einer erfolgreichen Bildung verhelfen möchten, freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbung. 
 

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen postalisch an die Lebenshilfe Gera, Haupt-

geschäftsstelle, Otto-von-Guericke-Straße 6, 07552 Gera oder per E-Mail an Bewerbung@lebenshilfe-

gera.de*.  

Durch die Bewerbung entstehende Kosten werden nicht berücksichtigt. 

 

*Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen per E-Mail potenziell nicht sicher sind. 

 

Unsere Informationen für Bewerber (m/w/d) zur Datennutzung /-verarbeitung finden Sie auf der Homepage 

der Lebenshilfe Gera. 

 


