
 
 

Mehr über uns können Sie auf www.lebenshilfe-erfurt.de erfahren. 

Der Lebenshilfe für Menschen mit geistiger Behinderung Erfurt e.V. ist ein gemeinnütziger 
Verein, der für Menschen mit geistiger Behinderung und ihre Angehörigen im Raum Erfurt 
vielfältige Leistungen erbringt. Dabei erstrecken sich unsere bedarfsorientierten Angebote und 
die unserer Lebenshilfe Erfurt Service gGmbH auf die Bereiche Bildung, Arbeit, Wohnen und 
Freizeit. Pro Tag sind die rund 350 hauptamtlichen MitarbeiterInnen für ca. 1.000 Kunden tätig. 

                                                                                        

Unser Dienst ist Teil unserer Integrationsfirma und verknüpft mit einem multiprofessionellen 
Team innovativ Betreuungsleistungen der Eingliederungshilfe (SGB XI) mit der ambulanten 
Pflege (SGB V u. XI).  
Dieses personenzentrierte Angebot aus einer Hand soll in seiner Spezifik insbesondere 
Menschen mit Behinderung ansprechen, steht aber natürlich auch anderen offen. Aktuellen 
Kundenstamm bilden vor allem KlientInnen unserer ambulanten Wohn- und 
Assistenzangebote.                                                                                                                                                      

 

Alle Aufgaben sollen unter den Aspekten der Teilhabe, Mit- und Selbstbestimmung realisiert, 
d.h. die Menschen mit Behinderung aktivierend in alle Prozesse der Lebensgestaltung und 
Pflege einbezogen. Selbsthilfepotentiale entwickelt und gestärkt werden.  
 

 Individuelle Versorgung der KlientInnen in den Bereichen der Grund- und 
Behandlungspflege (aktivierend, i.d.R. geschlechtsspezifisch, alltagsintegriert)  

 Begleitung und Assistenz, Motivation und Unterstützung der persönlichen 
Lebensgestaltung und gesellschaftlichen Teilhabe  

 Förderung der Gesundheit, Kompetenzen, Ressourcen und der Selbstständigkeit der 
KlientInnen in allen Lebensbereichen  

 Aktive Mitwirkung an Weiterentwicklung und Umsetzung konzeptioneller und 
qualitätssichernder Maßnahmen und individueller Angebote  

 Aktive Teilnahme an Beratungen, Gremien, Fort- und Weiterbildungsangeboten  

 Führen klientenbezogener Dokumentationssysteme und Planungsprozesse 

 bei Bedarf Koordination notwendiger Termine/ interdisziplinäre Zusammenarbeit mit 
externen Partnern und Angehörigen 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Für unseren  

ambulanten Betreuungs- und Pflegedienst inklusiv (BPI) 

für Menschen mit Behinderung  

suchen wir zum nächstmöglichen Termin 

Pflegefachkräfte und Pflegekräfte 
 

Schwerpunkte der Tätigkeit: 

http://www.lebenshilfe-erfurt.de/


 
 

Mehr über uns können Sie auf www.lebenshilfe-erfurt.de erfahren. 

 

 

 eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem 
modernen und dynamischen sozialwirtschaftlichen Unternehmen 

 eine unbefristete Teilzeitstelle (ca. 30 Std./Woche) mit adäquater Vergütung, 
Mehrarbeitsvergütung, Zuschlägen und Zuverdienstmöglichkeiten 

 Freizeitausgleich, i.d.R. keine Teildienste  

 ein engagiertes, motiviertes und multiprofessionelles MitarbeiterInnenteam 
(pädagogische und Pflegefachkräfte)  

 umfassende Einarbeitung und bedarfsgerechte Weiterbildungsmöglichkeiten  

 vielfältige arbeitnehmerfreundliche Regelungen 

 Dienstfahrzeug / Elektromobil 

 betriebliche Altersvorsorge, Prämien-/ Sonderzahlungen und weitere Sozialleistungen 

 attraktives MitarbeiterInnen-Versorgungssystem 

 betriebliches Gesundheitsmanagement 

 
 
 

 
  
Pflegefachkräfte:  Anerkannter Fachkräfteabschluss in Altenpflege/ Gesundheits- und 

Krankenpflege/ Heilerziehungspflege (mit entsprechender 
Pflegeberufserfahrung von 2 Jahren)  sowie fundiertes Pflegefachwissen 

Pflegekräfte:   Teilausbildung / Berufserfahrung in der Pflege  

 Erfahrungen in der Arbeit mit Menschen mit Behinderung wünschenswert  

 humanistisches Menschenbild, Respekt gegenüber Menschen mit Behinderung  

 Identifikation mit dem Leitbild der Lebenshilfe Erfurt  

 Selbständigkeit, Zuverlässigkeit und Flexibilität in der Arbeitsorganisation  

 Kommunikationsstärke und Beratungskompetenz  

 Teamfähigkeit, Motivation und Freude an der Arbeit  

 flexible und bedarfsgerechte Einsatzzeiten (auch Wochenendarbeit)  

 Bescheinigung des Gesundheitsamtes nach § 43 Abs.1 Infektionsschutzgesetz und 
erweitertes polizeiliches Führungszeugnis  

 PKW-Führerschein 

Gern wollen wir auch BewerberInnen mit Behinderung motivieren sich bei uns zu melden. 

Bei eventuellen Fragen wenden Sie sich bitte direkt an die Pflegedienstleitung Fr. C. Jäger 
0361-51159210 oder den Vorstand Wohnen/ Tagesstruktur Frau J. Beetz, Tel. 0361-6007199.  

Wir freuen uns auf Ihre schriftlichen, 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an: 

Teilen Sie uns bitte auch den frühestmöglichen 
Termin Ihres Einstiegs mit. 

 

Anforderungsprofil der Stelle: 

Lebenshilfe Erfurt Service gGmbH  
Heinrichstraße 89 
99092 Erfurt  

oder  info@lebenshilfe-erfurt.de 

Es erwartet Sie: 

http://www.lebenshilfe-erfurt.de/

