
 
 

Stellenausschreibung 

 
Der Bereich Begleiten – Ambulant Betreutes Wohnen 

sucht ab ab sofort 

eine/einen Betreuungsfachkraft (m/w/d) 

befristet für/unbefristet in Abstimmung 

Teilzeit/Vollzeit Teilzeit bis 35h  

 
Die Stelle ist der Leitung Ambulant Betreutes Wohnen zugeordnet. 
 

Erläuterungen zum ausschreibenden Bereich 

Die Lebenshilfe Altenburg ist ein gemeinnütziger Verein, der im Jahr 1990 gegründet wurde. 
Über 190 engagierte Mitarbeiter an mehreren Standorten haben sich zum Ziel gesetzt, dass 
Menschen mit Behinderung so selbstständig wie möglich leben können. 
Das ambulant betreute Wohnen der Lebenshilfe Altenburg e.V. bietet Anleitung und 
Unterstützung zur selbstständigen Lebensführung. Unsere Hilfe ist für Menschen mit 
geistiger, körperlicher und/oder seelischer Beeinträchtigung sowie Personen mit 
psychischer Erkrankung. 

 

Folgende Aufgaben erwarten Sie: 

 Menschen mit Behinderung begleiten und assistieren 

 Hilfestellung bei allen Aktivitäten im lebenspraktischen Bereich 

 Übernahme und Anleitung der notwendigen hauswirtschaftlichen Tätigkeiten 

 Dokumentation der geplanten und erbrachten Leistungen 

 Sachgerechter Umgang mit ärztlichen Verordnungen 

 Erstellung ITP 

 
Das sollten Sie mitbringen:  

 abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Heilerziehungspflege, Ergotherapie, 
Erziehung, Pflegefachkraft; abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik, Sozialen 
Arbeit, Pädagogik oder vergleichbare Qualifikation 

 Einfühlungsvermögen und menschliche Denkweisen 

 Belastbarkeit und Engagement 

 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (vorwiegend am Nachmittag) 

 mindestens Führerschein Klasse B (PKW) 

 Bereitschaft zur Personenbeförderung (PKW und Kleinbusse); vorwiegend mit 
privateigenem PKW, anerkannt als Dienstfahrzeug 

 sehr gute PC-Kenntnisse 

 Zuverlässigkeit und Diskretion in allen Angelegenheiten 

 Selbständigkeit und vorausschauende Arbeitsweise 

 Berufserfahrung im Umgang mit behinderten Menschen wünschenswert 

 Identifizierung mit dem Leitbild der Lebenshilfe Altenburg 
 

Wir bieten: 

 Vergütung nach Rahmentarifvertrag PATT 

 Jahressonderzahlung 

 Zuschläge für Arbeit an Sonn- und Feiertagen 

 betriebliche Altersvorsorge und Möglichkeit der Entgeltumwandlung 

 betriebliches Gesundheitsmanagement  

 Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Mitarbeitervorteilsprogramm der Parität 
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 Bike-Leasing (Jobrad) 

 Teamevents 

 ein vielfältiges und abwechslungsreiches Aufgabengebiet in einem aufgeschlossenen 
Team 

Ihre aussagekräftige Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail:  
v.lochmann@lebenshilfe-altenburg.de 
 
oder per Post 
Lebenshilfe Altenburg e.V. 
Frau Vicky Lochmann  
Parkstraße 1 
04600 Altenburg 
 
Ihre Bewerbung wird unmittelbar nach Eingang an Frau Aurich weitergeleitet. 
Für Fragen steht Ihnen dann Frau Aurich Tel.:03447/8529-75 gern zur Verfügung. 
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