
Stellenausschreibung

Der Bereich Zentrale Dienste 

sucht ab nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine/einen Mediengestalter (m/w/d) im Bereich Öffentlichkeitsarbeit 

befristet für/unbefristet unbefristet 

Teilzeit/Vollzeit 15 Stunden/Woche (oder 35 Stunden/Woche i. V. m. IT-Administration) 

Du verwandelst leere Leinwände in kreative Meisterwerke, kennst die geheime Formel für Designs 
und jonglierst mit Tools wie Photoshop, Corel Draw oder Canva? Dann bist du bei der Lebenshilfe 
Altenburg genau richtig! Unser Team in unserer Geschäftsstelle in der Parkstraße sucht ab sofort 
einen kreativen Kopf im Bereich Öffentlichkeitsarbeit für 15 Stunden pro Woche, unbefristet. 
Hast du außerdem eine ausgeprägte Affinität zur IT? Dann unterstütze unsere IT-Abteilung für zu-
sätzlich 20 Stunden pro Woche (siehe Stellenausschreibung IT-Administrator). 

Aufgaben: 

 Erstellen von Grafiken, Werbematerialien und Zuarbeiten für die verschiedenen Bereiche

 Überarbeiten von Dokumenten, Richtlinien und Formularen gemäß Corporate Design

 Ausbau und Weiterentwicklung von Digital-, Print- und internen Kommunikationsmedien

 Pflege, Aktualisierung und Optimierung von Website-Inhalten in WordPress

 Betreuung der Social-Media-Aktivitäten (Facebook, Instagram)

 Planung und Umsetzung von Veranstaltungen zu vereinsrelevanten Terminen

 Organisation von Presseterminen

 Mitgliedergewinnung und -betreuung

 Akquise von Spendengeldern

Fachliches Anforderungsprofil: 

 abgeschlossene Ausbildung oder gleichwertige Qualifikationen

 Spaß am Texten für Social-Media-Beiträge und ein Auge für Text-Bild-Kombinationen

 hohes Maß an Kreativität bei der Themen- und Ideenfindung

 fundierte Kenntnisse im Umgang mit WordPress

 Erfahrungen in Bild- und Videobearbeitung sowie gute Kenntnisse in HTML/CSS

Persönliches Anforderungsprofil: 

 Aufgeschlossenheit für die Arbeit mit Menschen mit Behinderung

 Selbstständige und strukturierte Arbeitsweise

 Teamfähigkeit und Kooperationsbereitschaft

Wir bieten: 

 freundschaftliche und hilfsbereite Arbeitsatmosphäre

 Vergütung entsprechend dem Rahmentarifvertrag PATT und Jahressonderzahlung

 Betriebliche Altersvorsorge und Möglichkeit der Entgeltumwandlung

 betriebliches Gesundheitsmanagement

 Möglichkeit zur Fort- und Weiterbildung

 Bike-Leasing

 Teamevents

Deine aussagekräftige Bewerbung sendest Du bitte per E-Mail an: 
V.Lochmann@lebenshilfe-altenburg.de

oder per Post an:  
Lebenshilfe Altenburg e.V. 
Frau Vicky Lochmann 
Parkstraße 1  
04600 Altenburg 

Ihre Bewerbung wird unmittelbar nach Eingang an Frau Marleen Bromme weitergeleitet. 
Für Fragen steht sie Ihnen unter 03447/8529-15 oder 0152/26226915 gern zur Verfügung. 
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